ANAPLU - ESGI

Indicateurs de résultats et de performance pour la promotion 2024-2025
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NIVEAU 6
Chargé de développement de solutions applicatives ou logicielles 181 174 96% 80% 4% 12% 16% 100% 0 point 3 3 100%
Chef de projet logiciel et réseau 137 135 99% 97% 5% 13% 25% 100% +1 point - - -
Chef de projet systémes, réseaux et sécurité 134 130 97% 82% 2% 10% 29% 80% 0 point - - -
Expert en Architectures systéemes-réseaux et en Sécurité Informatique 257 256 100% 3% - 6% 63% 85% +3 points 4 4 100%
Expert en Ingénierie Informatique 149 147 99% 5% 2% 8% 50% 90% 0 point 3 3 100%
Expert en Ingénierie de l'Intelligence Artificielle 69 64 93% 2% - 10% 51% 97% -3 points - -
Expert en ingénierie du développement et en architecture logicielle 47 44 93% - - 4% 56% 100% - 4 points 1 1 100%
Expert en transformation des systémes d’information et du numérique 86 86 100% 8% 2% 6% 56% 85% 0 point 1 1 100%

Les taux de réussite sont calculés sur le nombre d'apprenants présents aux examens.

* La valeur ajoutée est calculée en fonction du taux de réussite ESGI au niveau national.

Prochaine mise a jour en juillet 2027 pour les promotions 2025-2026.



